Утвержден 

 приказом начальника Управления образования

от  01.09.2014  № 453
Итоговый отчет 
о результатах мониторинга оценки 
качества муниципальной системы образования 
 города Югорска  за 2013-2014 учебный год
В течение 2013-2014 учебного года в режиме функционирования проведена комплексная оценка качества результатов деятельности муниципальных образовательных учреждений в форме мониторинга оценки качества муниципальной системы образования  города Югорска (далее - мониторинг). Цель мониторинга: обобщение и анализ информации о состоянии муниципальной системы  образования и  основных показателях ее функционирования за 2013-2014 учебный год для оценки и прогнозирования тенденций развития, принятия обоснованных управленческих решений по достижению качественного образования на 2014-2015 учебный год.
Обобщение результатов деятельности  муниципальных образовательных учреждений за 2013-2014 учебный год организовано в автоматизированной программной системе: «Аверс: Мониторинг». 
Основным методом оценки является сравнение фактических и плановых значений показателей мониторинга.

По результатам оценки значений показателей мониторинга сформирована муниципальная информационно-аналитическая база данных:

-  в разрезе каждого образовательного учреждения по показателям результатов и условий образовательной деятельности;

- по отдельным  показателям мониторинга;

- в целом по всей муниципальной системе образования. 
            По результатам мониторинга осуществлено ранжирование образовательных учреждений с точки зрения эффективности их деятельности по выделенным показателям мониторинга, в том числе и для определения победителей конкурсного отбора на получении премии главы города Югорска «Учреждение года».
Результаты мониторинга в части реализации  основной общеобразовательной 
программы дошкольного образования 
Основная общеобразовательная программа дошкольного образования реализуется в 10 муниципальных образовательных учреждениях, подведомственных Управлению образования администрации города Югорска (далее - образовательные учреждения дошкольного образования), в том числе в 6-и муниципальных бюджетных общеобразовательных и 4-ех муниципальных автономных дошкольных образовательных учреждениях.

 Результаты мониторинга деятельности образовательных учреждений дошкольного образования по 9 направлениям деятельности представлены в сводной таблице результатов показателей мониторинга (таблица 1 приложения). 
Самыми результативными направлениями в деятельности образовательных учреждений дошкольного образования стали: 

- создание условий безопасности при организации образовательного процесса, коэффициент эффективности - 95%;

- состояние здоровья воспитанников, коэффициент эффективности – 83%;
- удовлетворенность качеством предоставляемых муниципальных услуг, коэффициент эффективности – 90%;
- инновационная деятельность, коэффициент эффективности – 50%.

Менее результативными направлениями в деятельности образовательных учреждений дошкольного образования с результатом до 50 %  коэффициента эффективности стали:
- результаты внеучебных достижений воспитанников, 48%;

- материально-техническое и информационное обеспечение, 40%;

- функционирование системы государственно-общественного управления, 40%;

-  кадровый потенциал, 31%.
Анализ показателей эффективности деятельности учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования выявил следующие положительные тенденции (таблица 2 приложения):
- уменьшение количества дней пропущенных по болезни за год одним ребенком с 11,1 до 10,6 дня, что свидетельствует  о системности применения здоровьесберегающих технологий;
- увеличение доли педагогических работников, имеющих высшее образование с 61,1% до 65%;

- рост доли оснащенности учебных помещений учебно-наглядным оборудованием с 72,2% до 74 %;

- увеличение доли образовательных учреждений дошкольного образования, применяющих новые формы методической работы с 60 % до 100%;

- увеличение доли образовательных учреждений, имеющих статус пилотная площадка на региональном уровне с 0% до 60%;

- увеличение доли образовательных учреждений, принявших участие в региональных и муниципальных конкурсах профессионального мастерства с 30% до 90%;

- увеличение доли образовательных учреждений, ставших победителями и призерами в региональных и муниципальных конкурсах профессионального мастерства с 30 % до 70%;
-достижение  отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников к средней заработной плате в общем образовании соответствующего региона до 103,42 %
Наряду с положительными результатами деятельности мониторинг выявил ряд проблемных вопросов, а именно:

- низкий процент доли штатных педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации и / или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС (7,9 % от общего количества педагогических работников);
- низкая активность участия в муниципальных конкурсах профессионального мастерства: конкурсный отбор молодых педагогов на получение премии главы города Югорска «Признание», конкурс «Лучший WEB-сайт педагога г. Югорска», конкурс учебно-методических материалов.
	Наименование муниципального конкурса профессионального мастерства
	Количество образовательных учреждений дошкольного образования, принявших участие

	- Конкурс педагогических инициатив  «Современный урок (Лучшее занятие с использованием ИКТ)»
	8

	- Конкурс «Лучший WEB-сайт педагога г. Югорска»
	3

	- «Педагог года города Югорска»
	6

	-  Конкурсный отбор молодых педагогов на получение премии главы города Югорска «Признание»
	2

	-  учебно-методических материалов
	4


На основании результатов мониторинга осуществлено ранжирование образовательных учреждений дошкольного образования с точки зрения эффективности их деятельности (таблица 3 приложения).
В 2013-2014 учебном году  первое место в  рейтинге  занимает муниципальное автономного дошкольное образовательное учреждение «Детский сад с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей  «Снегурочка» с коэффициентом эффективности – 86%, второе место -  муниципальное автономного дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида «Радуга»  с коэффициентом эффективности -  59%, третье место – муниципальное автономного дошкольное образовательное учреждение «Детский сад с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей  «Гусельки» с  коэффициентом  эффективности – 55%.
Результаты мониторинга 
в части реализации дополнительных общеобразовательных программ в учреждениях дополнительного образования детей
Дополнительные общеобразовательные программы художественно-эстетической, эколого-биологической, социально - педагогической, культурологической, декоративно-прикладной, технической,  естественнонаучной направленности  реализуются в 3-х муниципальных бюджетных учреждениях дополнительного образования детей, подведомственных Управлению образования администрации города Югорска (далее - образовательные учреждения дополнительного образования детей).
Результаты мониторинга деятельности образовательных учреждений дополнительного образования детей по 10 направлениям деятельности представлены в сводной таблице результатов показателей мониторинга (таблица 4 приложения). 

Самыми результативными направлениями в деятельности образовательных учреждений дополнительного образования детей стали: 

- учебные достижения обучающихся, коэффициент эффективности – 100 %;

- внеучебные достижения обучающихся, коэффициент эффективности – 100%;

- возможности индивидуального развития обучающихся, коэффициент эффективности – 100%;

- обеспечение условий безопасности участников образовательного процесса, коэффициент эффективности – 83,5 %;
Менее результативными направлениями в деятельности образовательных учреждений дополнительного образования детей с результатом до 50 %  коэффициента эффективности являются:
- инновационная деятельность, 33%; 

- результаты финансово-экономической деятельности, 32,5 %;

- кадровый потенциал, 27%;

- материально-техническое и информационное обеспечение, 23 % ;
- функционирование системы государственно-общественного управления, 0%. 
Анализ показателей эффективности оценки состояния муниципальной системы образования города Югорска выявил следующие положительные тенденции (таблица 5 приложения):

- 100% сохранность контингента;
- незначительное увеличение доли педагогических работников имеющих первую и высшую квалификационную категорию с 64% до 66%;

- увеличение доли обучающихся, посещающих кружки технической и естественнонаучной  направленности до 30,5 %; 

- сохранение доли образовательных учреждений дополнительного образования детей, имеющих  статус (на всех уровнях): опорная площадка; стажерская площадка; пилотная площадка; ресурсный центр – 33%;

- увеличение доли образовательных учреждений дополнительного образования детей, принявших участие в региональных и муниципальных конкурсах профессионального мастерства с 67% до 100%; 

- сохранение доли образовательных учреждений дополнительного образования детей, ставших победителями и призерами в региональных и муниципальных конкурсах профессионального мастерства – 67%.
- увеличение  доли оснащенности учебных помещений учебно-наглядным оборудованием с 71% до 84%;
Наряду с положительными результатами деятельности мониторинг выявил ряд проблемных вопросов, а именно:

- низкий уровень участия образовательных учреждений дополнительного образования детей в  конкурсах профессионального мастерства: конкурс педагогических инициатив  «Современный урок (Лучшее занятие с использованием ИКТ)», отбор молодых педагогов на получение премии главы города Югорска «Признание»,  конкурс «Лучший WEB-сайт педагога г. Югорска»
	Наименование муниципального конкурса профессионального мастерства
	Количество образовательных учреждений дополнительного образования, принявших участие

	- Конкурс педагогических инициатив  «Современный урок (Лучшее занятие с использованием ИКТ)»
	0

	- Конкурс «Лучший WEB-сайт педагога г. Югорска»
	1

	- «Педагог года города Югорска»
	2

	-  Конкурсный отбор молодых педагогов на получение премии главы города Югорска «Признание»
	1

	-  учебно-методических материалов
	3


На основании результатов мониторинга осуществлено ранжирование образовательных учреждений дополнительного образования детей с точки зрения эффективности их деятельности (таблица 6 приложения).

В 2013-2014 учебном году  первое место в рейтинге  занимает муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств города Югорска» с коэффициент  эффективности – 55,5%, второе  место – муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская художественная школа» с коэффициент  эффективности – 40%, третье  место  муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей детско-юношеский центр «Прометей» с  коэффициент  эффективности – 37,5%.
Результаты  мониторинга в части реализации основных общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования
Основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования реализовывались в 7-и общеобразовательных учреждениях, подведомственных Управлению образования администрации города Югорска ( далее- общеобразовательные учреждения), в том числе в 6- дневных общеобразовательных учреждениях и 1-ой вечерней (сменной) общеобразовательной школе.
Результаты мониторинга деятельности общеобразовательных учреждений по 12 направлениям деятельности представлены в сводной таблице результатов показателей мониторинга (таблица 7 приложения). 

Самыми результативными направлениями в деятельности общеобразовательных учреждений стали: 

-состояние здоровья учащихся, коэффициент эффективности – 93 %;

-воспитательная работа, коэффициент эффективности – 83%;

- создание условий безопасности при организации образовательного процесса, коэффициент эффективности – 50%;
- инновационная деятельность, коэффициент эффективности – 50%;

- материально-техническое и информационное обеспечение, коэффициент эффективности – 47,7%;
- всероссийская олимпиада школьников, коэффициент эффективности – 45%;

- кадровый потенциал,  коэффициент эффективности - 45%;
- результаты внеучебных достижений, коэффициент эффективности -  42,3%;

- результаты финансово-экономической деятельности, коэффициент эффективности – 42%;
Менее результативными направлениями в деятельности общеобразовательных учреждений стали:
- функционирование системы государственно-общественного управления, 14% ;
Мониторинг выявил следующие положительные тенденции (таблица 8 приложения):
- увеличение доли выпускников общеобразовательных учреждений, успешно сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам  -  до 100%;
- увеличение доли выпускников 9 классов общеобразовательных учреждений, успешно прошедших государственную (итоговую) аттестацию по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений, участвовавших в государственной (итоговой) аттестации по данным предметам  - до  98,6%;
- увеличение доли победителей и призеров муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников, выполнивших задания на 75 % и выше – до 22% , что выше на 0,4% по сравнению с 2012-2013 учебным годом;

- увеличение победителей и призеров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников с 1 до 3 человек;
- увеличение доли педагогических работников имеющих первую и высшую квалификационную категорию с  57 % до 67,5 %;


             - рост доли оснащенности учебных помещений учебно-наглядным оборудованием с 78% до 80% ;
- увеличение доли общеобразовательных учреждений, имеющих  статус (на всех уровнях): опорная площадка; стажерская площадка; пилотная площадка; ресурсный центр – с 71 %  до 86   %;

- сохранение доли общеобразовательных учреждений, принявших участие в региональных и муниципальных конкурсах профессионального мастерства до 100%; 

- увеличение доли общеобразовательных учреждений, ставших победителями и призерами в региональных и муниципальных конкурсах профессионального мастерства – с  57%  до  86%;
- достижение отношения средней заработной платы педагогических работников к средней заработной плате в соответствующем регионе – 109, 99%.
Наряду с положительными результатами деятельности мониторинг выявил ряд проблемных вопросов, а именно:
- уменьшение доля выпускников 4-х классов, успешно выполнивших итоговые контрольные работы по русскому языку и математике – до 79,5%. Однако это  выше установленного  среднего регионального значению  на 13,5%;
-  увеличение количества дней пропущенных по болезни за год одним ребенком с 6,05 до 6,6 дня;
 - увеличение  доли обучающихся, стоящих на различных видах профилактических учетов с 1,1% до 1,4%;
           - низкая активность участия общеобразовательных учреждений в конкурсах профессионального мастерства: конкурсный отбор молодых педагогов на получение премии главы города Югорска «Признание» и конкурс «Педагог года города Югорска».
	Наименование муниципального конкурса профессионального мастерства 
	Количество общеобразовательных учреждений, принявших участие

	- Конкурс педагогических инициатив  «Современный урок (Лучшее занятие с использованием ИКТ)»
	-

	- Конкурс «Лучший WEB-сайт педагога г. Югорска»
	6

	- «Педагог года города Югорска»
	3

	-  Конкурсный отбор молодых педагогов на получение премии главы города Югорска «Признание»
	3

	-  учебно-методических материалов
	6

	- Самый современный классный руководитель
	7


На основании результатов мониторинга осуществлено ранжирование общеобразовательных учреждений, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, с точки зрения эффективности их деятельности (таблица 9 приложения).
В 2013-2014 учебный год  первое место в  рейтинге  занимает муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 3», второе место муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей им. Г.Ф. Атякшева»,  третье место – муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 5».  

Результаты независимой оценки качества работы образовательных учреждений
В условиях модернизации образования, обеспечения конкурентоспособности муниципальных  образовательных учреждений, удовлетворенность образованием основных субъектов образовательного процесса на протяжении трех последних лет  является объектом внимания и одним из показателей оценки эффективности деятельности как отдельных муниципальных образовательных учреждений, так и муниципальной системы образования города Югорска в целом. 
Удовлетворенность качеством образования – это комплексная характеристика результатов и условий, которая выражается в объективных показателях и субъективных оценках. 
В соответствии с таким пониманием анализ результатов, полученных в ходе  опроса потребителей образовательных услуг, проведенных в ноябре 2013 года позволил сделать вывод о том, что:

 - уровень удовлетворенности населения качеством дошкольного образования детей составляет 84,8 %;

-  уровень удовлетворенности населения качеством дополнительного образования детей  составляет 92 %;
- уровень удовлетворенности населения качеством общего образования составляет   73, 7%.
Заключение

Анализ результатов мониторинга за 2013-2014 учебный год позволил оценить достижения, выявить ряд проблем и определить приоритетные задачи развития муниципальной системы образования на 2014-2015 учебный год.
В муниципальной системе образования города Югорска в целом отмечаются положительные тенденции:

- рост качества образования;
- снижение уровня заболеваемости воспитанников, что свидетельствует о  системности применения здоровьесберегающих технологий; 
- улучшение  качества условий осуществления образовательной деятельности;
- активное  развитие процессов инновационной деятельности.  
Вместе с тем, необходимо обратить внимание на проблемные вопросы:
-  рост правонарушений среди несовершеннолетних; 
- низкий процент педагогических работников, прошедших курсы повышение квалификации и / или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС в системе дошкольного образования;
- недостаточное представление опыта работы органов государственно-общественного управления  в общеобразовательных учреждениях и учреждениях дополнительного образования детей. 
Характер проблем муниципальной системы образования города определил основные вопросы, на которые необходимо обратить внимание в 2014-2015 учебном году.
1. Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов на уровне дошкольного образования  и  среднего  общего образования.
2. Реализация механизма подготовки обучающихся  из числа талантливых детей для участия и получения качественных результатов на региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников.
3. Оснащение учебных помещений образовательных учреждений  в объеме, позволяющем обеспечить реализацию государственных образовательных стандартов дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования.
4. Создание  условий для перехода муниципальной системы образования на новый порядок аттестации педагогических работников.
5. Создание условий для предоставления опыта функционирования органов государственно-общественного управления  муниципальных образовательных учреждений на публичных мероприятиях в сфере образования.
6. Совершенствование профилактической работы по предупреждению правонарушений и преступлений учащимися общеобразовательных учреждений.
Приложение 

к информационно-аналитической справке о результатах мониторинга
Таблица 1
Сводная таблица показателей мониторинга оценки качества 

образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	Наименование блока
	Максимальный балл
	Лицей

Балл /коэф. эффект
	№ 2

Балл

/коэф. эффект
	№ 3

Балл /коэф. эффект
	№ 4

Балл /

/коэф. эффект
	№ 5

Балл /

/коэф. эффект

	№ 6

Балл /

/коэф. эффект
	Зол.

Ключик

Балл /

/коэф. эффект


	Снегурочка

Балл /

/коэф. эффект
	Радуга

Балл /

/коэф. эффект
	Гусельки

Балл /

/коэф. эффект.
	Ср.значение по муниципалитету
Балл /

	1. Результаты внеучебных достижений воспитанников в том числе:
	25
	7/28
	12/48
	11/44
	11/44
	12/48
	12/48
	9/36
	20/80
	14/56
	11/44
	12/48

	1.1.Спортивные соревнования
	11
	0
	5
	3
	4
	4
	4
	3
	7
	5
	4
	3,9/35,45

	1.2.Творческие конкурсы
	12
	7
	7
	7
	7
	6
	7
	6
	12
	8
	7
	7,4/61,67

	1.3.Интеллектуальные конкурсы
	2
	0
	0
	1
	0
	2
	1
	0
	1
	1
	0
	0,6/30

	2. Результаты финансово-экономической деятельности*
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1/20
	5/100
	3/60
	3/60
	3/60

	3. Удовлетворенность качеством предоставляемых муниципальных услуг
	2
	0/0
	2/100
	2/100
	2/100
	2/100
	2/100
	2/100
	2/100
	2/100
	2/100
	1,8/90

	4. Кадровый потенциал
	24
	2/8
	6/25
	10/42
	10/42
	4/17
	5/21
	8/33
	18/75
	9/37,5
	9/37,5
	8,1/33,75

	5. Инновационная деятельность
	5
	2/40
	2,81/56
	2/40
	1,76/35
	1,84/37
	2,67/53
	3/60
	3/60
	3/60
	3/60
	2,5/50

	6. Материально-техническое и информационное обеспечение
	3
	0/0
	0/0
	2/66
	0/0
	0/0
	2/66
	2/66
	2/66
	2/66
	2/66
	1,2/40

	7. Создание условий безопасности при организации образовательного процесса
	2
	2/100
	2\100
	2\100
	2/100
	2/100
	2/100
	1/50
	2/100
	2/100
	2/100
	1,9/95

	8. Функционирование системы государственно-общественного управления
	1
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	1/100
	1/100
	1/100
	1/100
	0,4/40

	9. Состояние здоровья воспитанников
	2
	2/100
	2/100
	2/100
	2/100
	0/0
	2/100
	2/100
	2/100
	2/100
	2/100
	1,9/95

	Общее кол-во баллов 
	69* для МАДОУ
64 - для ОУ
	15
	26,81
	31
	28,76
	21,84
	27,67
	29
	55
	38
	35
	31/ 46


Таблица 2

Показатели эффективности  деятельности образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	Показатель эффективности
	Значение показателя
	Значение показателя ( %)

	
	
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год

	Снижение уровня заболеваемости воспитанников
	Снижение
	12,6
	11,1


	10,6



	Увеличение доли штатных педагогических работников имеющих первую и высшую квалификационную категорию
	Рост доли
	39
	40


	48,7



	Увеличение доли педагогических работников имеющих высшее образование
	Рост доли
	32,5
	61,1


	65



	Увеличение доли штатных педагогических работников, прошедших программы повышения квалификации и / или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС
	Рост доли
	0
	0
	7,9



	Достижение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников к средней заработной плате в общем образовании соответствующего региона
	Достижение


	-
	-
	103,42

	Рост доли оснащенности учебных помещений учебно-наглядным оборудованием
	Рост доли
	65
	72,2


	74



	Увеличение доли образовательных учреждений, имеющих статус  пилотная площадке на региональном уровне
	Рост доли
	0
	0
	60

	Увеличение доли образовательных учреждений, принявших участие в региональных и муниципальных конкурсах профессионального мастерства
	Рост доли
	-
	30
	90

	Увеличение доли образовательных учреждений, ставших победителями и призерами в региональных и муниципальных конкурсах профессионального мастерства
	Рост доли
	-
	30
	70

	Рост удовлетворенности населения качеством дошкольного образования 
	Рост доли
	93
	97, 9


	84,8




Таблица 3

Рейтинг образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	Наименование блока
	Максимальный балл
	Лицей


	№ 2
	№ 3
	№ 4
	№ 5
	№ 6
	Золотой ключик
	Снегурочка
	Радуга
	Гусельки

	Общее количество баллов
	69* для МАДОУ

64 - для ОУ
	15
	26,81
	31
	28,76
	21,84
	27,67
	29
	55
	38
	35

	Коэф. Эффективности
	
	23,5
	42
	48,5
	44,94
	34
	43
	 42
	80
	55
	51

	Место в рейтинге
	
	10
	7-8
	4
	5
	9
	6
	7-8
	1
	2
	3


Таблица 4

Сводная таблица результатов мониторинга оценки качества
учреждений дополнительного образования детей

	Наименование блока
	Максимальный балл
	МБОУ ДОД «Прометей»

Балл /%
	МБОУ ДОД «ДХШ»

Балл /%


	МБУ ДОД «Детская школа искусств»

Балл /%
	Среднее значение по муниципалитету

/балл

	Учебные достижения
	1
	1/100
	1/100
	1/100
	1/100

	Внеучебные достижения
	2
	2/100
	2/100
	2/100
	2/100

	Возможности индивидуального развития учащихся
	4
	4/100
	4/100
	4/100
	4/100

	Результаты финансово-экономической деятельности
	4
	0/0
	0/0
	4/100
	1,3/32,5

	Удовлетворенность качеством предоставляемых муниципальных услуг
	2
	1
	2
	1
	1,3/ 65

	Кадровый потенциал
	21
	5
	4
	8
	5,7/27

	Инновационная деятельность
	7
	2,85
	1
	3
	2,28/33

	Материально-техническое и информационное обеспечение
	3
	0
	2
	0
	0,67/ 23

	Обеспечение условий безопасности участников
	2
	1
	2
	2
	1,67/83,5

	Функционирование системы государственно-общественного управления
	1
	0
	0
	0
	0/0

	Общее количество баллов:
	45
	16,85
	18
	27
	20/45


Таблица 5
Показатели эффективности деятельности учреждений дополнительного образования детей

	Показатель эффективности
	Значение показателя
	Итого

	
	
	2012-2013 учебный год

( %)
	2013-2014 учебный год

(%)

	- 100% сохранность контингента
	100%
	100
	100

	Увеличение доли штатных педагогических работников имеющих первую и высшую квалификационную категорию
	Рост доли
	64
	66

	Увеличение доли учащихся, посещающих кружки технической и естественнонаучной  направленности
	Рост доли
	-
	30,5

	Увеличение доли оснащенности учебных помещений учебно-наглядным оборудованием
	Рост доли
	71
	84

	Рост уровня удовлетворенности населения качеством дополнительного образования детей
	Рост доли
	99,53


	92,2



	Достижение отношения среднемесячной заработной платы педагогов учреждений дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате по экономике субъекта Российской Федерации
	Достижение
	-
	116,94

	Увеличение доли образовательных учреждений, имеющих  статус (на всех уровнях): опорная площадка; стажерская площадка; пилотная площадка; ресурсный центр
	Рост доли
	33
	33

	Увеличение доли образовательных учреждений, принявших участие в региональных и муниципальных конкурсах профессионального мастерства
	Рост доли
	67
	100

	Увеличение доли образовательных учреждений, ставших победителями и призерами в региональных и муниципальных конкурсах профессионального мастерства
	Рост доли
	67
	67


Таблица 6
Рейтинг учреждений дополнительного образования детей
	Наименование блока
	МБОУ ДОД «Прометей»

Балл /%
	МБОУ ДОД «ДХШ»

Балл /%


	МБУ ДОД «Детская школа искусств»

Балл /%

	Общее количество баллов:
	16,85
	18
	27

	Коэффициент  эффективности
	37,5
	40
	60

	Место в рейтинге:
	3
	2
	1


Таблица 7

Сводная таблица показателей мониторинга оценки качества 

учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования
	Наименование блока
	Максимальный балл
	Лицей

Балл /коэф. Эффект.
	№ 2

Балл

/коэф. Эффект.
	№ 3

Балл /коэф. Эффект.
	№ 4

Балл /

/коэф. Эффект.
	№ 5

Балл /

/коэф. Эффект.


	№ 6

Балл /

/коэф. Эффект.
	Вечерняя школа

Балл /

/коэф. Эффект


	Ср.значение/ коэф. Эффект

	1. Учебные достижения
	9

5 -для СОШ 4

7 – для Вечерней школы
	9
	7
	9
	3
	6
	7
	2
	7,6 /84,5
Для СОШ № 4 – 3\60

Для Вечерней школы 2\30

	2. Всероссийская олимпиада школьников
	4
	3
	0
	2
	2
	2
	2
	-
	1,8/45

	3. Результаты внеучебных достижений, в том числе:
	65

49*
	33
	26
	37
	14
	32
	32
	11
	29/

45/ (без Вечерней школы)

	3.1.Спортивные соревнования
	22

12*
	9
	9
	15
	4
	12
	11
	4
	

	3.2.Творческие конкурсы
	24
	13
	13
	12
	4
	11
	10
	6
	

	3.3. Интеллектуальные конкурсы
	19

13*
	11
	4
	10
	6
	9
	11
	1
	

	4. Воспитательная работа 
	10
	9
	5
	10
	6
	10
	10
	8
	8,3/83

	5. Состояние здоровья учащихся 
	2
	2
	2
	1
	2
	2
	2
	2
	1,86/93

	6. Результаты финансово-экономической деятельности
	5
	1
	1
	3
	1
	3
	5
	1
	2,1/42

	7. Удовлетворенность качеством предоставляемых муниципальных услуг
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	0,29

/14,5

	8. Кадровый потенциал
	21
	15
	9
	13
	7
	13
	5
	4
	9,43/45

	9. Инновационная деятельность
	9

5*
	7,98
	2,75
	6,70
	2
	4,94
	2,81
	4
	4,53/50

4/80

	10. Материально-техническое и информационное обеспечение
	3
	2
	2
	2
	0
	2
	0
	2
	1,43/47,7

	11. Создание условий безопасности при организации образовательного процесса
	2
	1
	0
	1
	1
	1
	1
	2
	1/50

	12. Функционирование системы государственно-общественного управления
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0,14/14

	Общее кол-во баллов 
	133

129- для СОШ № 4

111*


	83,98
	54,75
	84,7
	38
	75,94
	66,81
	38
	


*для Вечерней ( сменной) общеобразовательной школы г. Югорска
Таблица 8
Показатели эффективности  деятельности учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования
	Наименование показателя
	Плановое значение
	Значения показателя

	
	
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013-2014
 учебный год

	Соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике в 10% школ с лучшими и в 10% школ с худшими результатами (Измеряется через отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 предмета: русский язык, математика) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 предмета: русский язык, математика) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	1,73
	1,3
	1,5
	1,3

	Доля выпускников, успешно сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам  
	100%
	99,6
	99,3
	100

	Доля выпускников 9 классов, успешно прошедших государственную (итоговую) аттестацию по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений, участвовавших в государственной (итоговой) аттестации по данным предметам  
	100%
	100
	99,2
	98,6

	Доля выпускников 4-х классов, успешно выполнивших итоговые контрольные работы по русскому языку и математике
	В соответствии с установленными региональными нормативами
	-
	85
	79,5

	Доля победителей и призеров муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников, выполнивших задания на 75 % и выше
	Рост доли
	21
	21,6
	22

	Победители и призеры муниципального, регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	Наличие (чел)
	2
	1
	3

	Доля штатных педагогических работников, имеющих первую и высшую квалификационную категорию
	Рост доли
	46,97


	57,3
	67,5

	Доля оснащенности учебных помещений учебно-наглядным оборудованием
	Рост доли
	57,1
	78


	80

	Доля учащихся стоящих на различных видах профилактических учетов
	Уменьшение доли
	1,8
	1.1
	1,4

	Уровень удовлетворенности населения качеством общего образования детей
	Рост уровня
	93,1
	98,7
	73,3

	Отношение средней заработной платы педагогических работников к средней заработной плате в соответствующем регионе
	Достижение
	-
	-
	109,99

	Увеличение доли образовательных учреждений, имеющих статус : - опорная площадка стажерская площадке; пилотная площадке; ресурсный центр
	Рост доли
	-
	71
	86

	Увеличение доли образовательных учреждений, принявших участие в региональных и муниципальных конкурсах профессионального мастерства
	Рост доли
	-
	100
	100

	Увеличение доли образовательных учреждений, ставших победителями и призерами в региональных и муниципальных конкурсах профессионального мастерства
	Рост доли
	-
	57
	86

	Уровень заболеваемости учащихся
	Снижение
	
	6,05
	6,6


Таблица 9

Рейтинг учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования
	Наименование блока
	Максимальный балл
	Лицей


	№ 2
	№ 3
	№ 4
	№ 5
	№ 6
	Вечерняя

школа

	Общее количество баллов
	133
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111*


	83,98
	54,75
	84,7
	38
	75,94
	66,81
	38

	Коэф. эффективности
	
	63,14
	41,17
	63,68
	30
	57,1
	50,23
	34,2

	Место в рейтинге
	
	2
	5
	1
	6
	3
	4
	


